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UTBILDNINGEN TAR UPP
		 Nulägesanalys 
		 Aktivt projektarbete
		 Samspelet mellan arbetsmiljölagen och medbestäm-

mandelagen 
		 Ritningsgranskning
		 Människors reaktioner vid förändringar
		 En fördjupningsuppgift med exempel ur verkligheten

EFTER UTBILDNINGEN SKA DU
		 Ha kunskap om arbetsmiljölagen 
		 Ha kunskap om föreskriften systematiskt arbetsmiljö-

arbete (afs 2001:1)
		 Kunna bevaka arbetsmiljöfrågorna vid projektarbete
		 Ha kunskap om vad som ska förhandlas enligt med-

bestämmandelagen
		 Känna dig säker kring arbetsmiljöfrågor i projektarbete
		 Kunna riskgranska inför ändringar i organisationen
		 Ha grundläggande kunskaper i ritningsgranskning
		 Ha tagit fram en handlingsplan för det fortsatta arbe-

tet på den egna arbetsplatsen

Vänder sig till dig som vill veta mer om hur man tillvaratar arbetsmiljön i projekt, i förebyggande syfte, 
vid ombyggnationer eller när organisationen ska förändras. Du får även med dig en handlingsplan för 
fortsatt arbete på den egna arbetsplatsen.

Arbetsmiljö i projekt 
samverkan och förändringsarbete

3 dagar

ARBETSFORMER
Teori, föreläsningar och diskussioner varvas 
med fördjupningsarbete i grupp, egen kun-
skapsinhämtning och redovisningar.

 
OMFATTNING OCH PLATS
Tre dagar, utbildningen genomförs som internat 
på Runö Möten & Events i Åkersberga.

Runö Folkhögskola och Utvecklingscentrum
Näsvägen 100 | 184 44 Åkersberga

tfn: 08-555 382 00 | arbetsmiljo@runo.se

DIN ROLL IDAG

 Skyddsombud/Arbetsmiljöombud Ledamot i en skyddskommité Facklig företrädare
 Huvudskyddsombud Regionalt skyddsombud Chef eller arbetsledare


