OSA - hantera
krdnkande
sarbehandling

Vander sig till dig som vill veta mer om lagstiftningen kring organisatorisk och social arbetsmiljo. Detta
ar en fordjupande utbildning med inriktning pa hur parterna kan arbeta for att forebygga och hantera
krankande sarbehandling.

Du far dven med dig en handlingsplan for fortsatt arbete pa den egna arbetsplatsen.

DIN ROLL IDAG

/" Skyddsombud/Arbetsmilisombud  «/ Ledamot i en skyddskommité
v Huvudskyddsombud v Regionalt skyddsombud /" Chef eller arbetsledare

UTBILDNINGEN TAR BLAND ANNAT UPP ARBETSFORMER
B AFS 2015:4 organisatorisk och social arbetsmiljo §§13-14 Teori, forelasningar och diskussioner varvas
B Begrepp inom krankande sdrbehandling med fordjupningsarbete i grupp, egen kun-
B Krankande sarbehandling och mobbing ur olika per- skapsinhamtning och redovisningar.

spektiv
B Samtalsévningar
B Systematiskt arbetsmiljoarbete

OMFATTNING OCH PLATS
EFTER UTBILDNINGEN SKA DU Tre dagar, utbildningen genomférs som internat
B Ha kunskap om arbetsmiljslagen pa Rund Maoten & Events i Akersberga.
B Ha kunskap om foreskrifterna organisatorisk och
social arbetsmiljo (AFS 2015:4 §§ 13-14) och systema-
tiskt arbetsmiljdarbete (AFS 2001:1)
[ | Kun‘na arbeta férgpyggande med organisatoriska och Runé Folkhégskola och Utvecklingscentrum
sociala arbetsmiljofragor Nasvagen 100 | 184 44 Akersberga
B Ha kunskap i hur du férebygger och hanterar kran- tfn: 08-555 382 00 | arbetsmiljo@runo.se

kande sarbehandling

B Ha tagit fram en handlingsplan for det fortsatta arbe-
tet pa den egna arbetsplatsen

www.rundutbildning.se



