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Arbetsmiljöutbildningar
– FÖR ALLA MED UPPDRAG INOM ARBETSMILJÖOMRÅDET

Alla har rätt till en trygg och säker arbetsmiljö. I det arbetet är du en viktig kugge. Men för att du ska känna 
dig trygg i ditt uppdrag är det viktigt att du får den kunskap du behöver. Där vill vi gärna bidra med våra kun-
skaper och erfarenheter. 

Genom att arbeta för att främja säkra och hälsosamma arbetsförhållanden bidrar man till att förverkliga två 
av FNs  17 globala mål för hållbar utveckling. Anständiga arbetsvillkor främjar en hållbar ekonomisk tillväxt 
och är en positiv kraft för hela planeten.  God hälsa är en grundläggande förutsättning för människors möjlig-
het att nå sin fulla potential och att bidra till samhällets utveckling. 

I den här foldern presenterar vi ett urval av våra utbildningar inom arbetsmiljöområdet. Hoppas att något fal-
ler dig i smaken och passar behoven för just din organisation. Hör gärna av dig om du vill veta mer om någon 
utbildning eller saknar något i vårt utbud. 

VI HAR LÅNG OCH BRED ERFARENHET INOM OMRÅDET  
Runö Folkhögskola & Utvecklingscentrum har under flera år utbildat olika aktörer inom arbetsmiljöområdet. Vi 
anordnar partsgemensamma utbildningar, som grund- och vidareutbildning. Vi kan även anordna företags-
anpassade uppdragsutbildningar. 

Vi har under 40 år årligen utbildat hundratals med skyddsombud/arbetsmiljöombud huvudskyddsombud, 
regionala skyddsombud samt chefer och arbetsledare. Periodvis har vi på uppdrag av Svenskt Näringsliv, LO 
och TCO utfört särskilda utbildningssatsningar. 

VI ARBETAR MED ERFARNA OCH KUNNIGA PEDAGOGER  
Våra pedagoger har bred branschkunskap och egen erfarenhet av att vara skyddsombud/arbetsmiljöom-
bud från olika arbetsplatser och arbetsgivare. Pedagogerna utbildas kontinuerligt, och vi samarbetar med 
forskare, organisationer och företag, nationellt och internationellt för att alltid kunna dela med oss av den 
senaste kunskapen på området. 

Vår pedagogik tar sin grund i deltagarnas förutsättningar och erfarenheter. Vi tror på ett aktivt och deltagar-
styrt lärande, där de gemensamma erfarenheterna leder till ny kunskap hos var och en.

ARBETSMILJÖARBETET PÅ DIN ARBETSPLATS EN DEL AV UTBILDNINGEN 
Deltagare på våra utbildningar uppmanas att aktivt förbereda sig inför utbildningen utifrån den egna arbets-
platsens behov. Erfarenheterna från den egna arbetsplatsen är en del av utbildningen och lärandet.

DISTANSUTBILDNINGAR MED VÅRA PEDAGOGER 
Våra distansutbildningar genomförs i realtid där någon av våra pedagoger håller utbildningen och där delta-
garna är aktiva och träffar varandra över nätet. Innehåll och upplägg påminner om det som annars genom-
förs på fysiska utbildningar. Föreläsningar, genomgångar, grupparbeten, redovisningar och diskussioner.

Dagarna är utformade så att du ska orka. Våra pedagoger har kört distansutbildningar sedan maj 2020 
och vet att det behövs pauser, rörelse och utepromenader. Våra deltagare som gått distansutbildningar är 
mycket nöjda och förvånade över att det gått bra. 

Vår pedagogik i distansutbildningarna tar sin grund i deltagarnas förutsättningar och erfarenheter. Vi tror på 
ett aktivt och deltagarstyrt lärande, där de gemensamma erfarenheterna leder till ny kunskap hos var och 
en.



Innehållsförteckning

Arbetsmiljöarbete från grunden (utbildningen motsvarar BAM)  . . . . . . .4 

Vidareutbildning för skyddsombud och arbetsmiljöansvariga . . . . . . . . . 5

Hälsofrämjande arbetsmiljöarbete (tidigare VSO2) . . . . . . . . . . . . . . . . . .6

Arbetsanpassning och rehabilitering  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 7

Arbetsmiljö i projekt - samverkan och förändringsarbete . . . . . . . . . . . . . 8

Belastningsfaktorer i arbetslivet  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .9

Hot och våld i arbetslivet  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 10

Huvudskyddsombud 1. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 11

Huvudskyddsombud 2 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 12

Kemiska arbetsmiljörisker . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 13

OSA i praktiken . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 14

OSA - hantera kränkande särbehandling . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 15

Regionala skyddsombud 1 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 16

Regionala skyddsombud 2 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 17

Säkerhetskultur. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 18

Utredningskurs arbetsmiljö . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 19

Svenskt Näringsliv, LO och PTK satsar 75 miljoner kronor på 
stöd till arbetsmiljöutbildning. Stödet administreras av AFA 
Försäkring och började gälla den 1 januari 2021. 

Pengarna kommer att avsättas fram till och med 31 december 
2025 för arbetsmiljöutbildningar.

Läs mer om hur du ansöker om stöd för arbetsmiljöutbildning 
på AFAs hemsida: www.afaforsakring.se

 

Godkänd utbildare
hos AFA Försäkring

ANMÄLAN 
Du kan anmäla dig till våra utbildningar på webbplatsen www.runöutbildning.se

Har du några frågor eller vill boka in en anpassad arbetsmiljöutbildning kan du höra av 
dig till oss per e-post: kontakt@runo.se eller telefon: 08-555 382 00.
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UTBILDNINGEN TAR UPP
		 Historik kring arbetsmiljölagstiftning
		 Arbetsmiljöarbetets regelträd
		 Arbetsmiljölagen, arbetsmiljöförordningen och före-

skrifter
		 Systematiskt arbetsmiljöarbete
		 Skyddsronder
		 Skyddskommitté

EFTER UTBILDNINGEN SKA DU
		 Ha grundläggande kunskaper om arbetsmiljöarbetet 

och de lagar och förordningar som reglerar det
		 Kunna delta i skyddsronder och framtagande av 

handlingsplaner
		 Ha kännedom om skyddskommitténs arbete 
		 Ha tagit fram en handlingsplan för det fortsatta arbe-

tet på den egna arbetsplatsen

ARBETSFORMER
Teori, föreläsningar och diskussioner varvas 
med fördjupningsarbete i grupp, egen kun-
skapsinhämtning och redovisningar.

PRIS OCH OMFATTNING
19 000 kr * exklusive moms.

I priset ingår kost och logi, abonnerad buss från 
Cityterminalen Stockholm - Runö i Åkersberga 
tur och retur samt eventuellt kursmaterial.

Utbildningen genomförs som internat på Runö 
Möten & Events i Åkersberga.

*) Med reservation för prishöjning.

Vänder sig till dig som är nyvalt skyddsombud eller dig som chef/
arbetsledare som nyligen har fått ett ansvar i arbetsmiljöarbetet 
fördelat till dig. Vi går igenom historiken kring arbetsmiljölagstift-
ningen och grundläggande arbetsmiljöarbete. Du får även med dig 
en handlingsplan för fortsatt arbete på den egna arbetsplatsen.

Arbetsmiljöarbete
från grunden
- utbildningen motsvarar BAM UTBILDNINGSTILLFÄLLEN PÅ 

RUNÖ I ÅKERSBERGA 

		 Inga planerade tillfällen 
Denna utbildning kan vi göra  
tillsammans med din organisation 
eller företag.

5 dagar

DIN ROLL IDAG

 Skyddsombud/Arbetsmiljöombud  Ledamot i en skyddskommité
 Huvudskyddsombud Regionalt skyddsombud Chef eller arbetsledare
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UTBILDNINGEN TAR UPP
		 Arbetsmiljölagen, arbetsmiljöförordningen och före-

skrifter på området
		 Systematiskt arbetsmiljöarbete
		 Parternas roller och ansvar 
		 Riskbedömningar och skyddsronder 
		 Fördjupningsuppgift från vanliga arbetsmiljöproblem
		 En nulägesanalys av det systematiska arbetsmiljöar-

betet på den egna arbetsplatsen

EFTER UTBILDNINGEN SKA DU
		 Ha kunskap om arbetsmiljölagen
		 Ha kunskap om arbetsmiljöförordningen och olika fö-

reskrifter på området, med tyngdpunkt på föreskriften 
systematiskt arbetsmiljöarbete AFS 2023:1
		 Kunna arbeta med riskgranskning inför ändringar i 

verksamheten
		 Ha kunskap om parternas samverkan kring en arbets-

miljöförbättring
		 Känna dig säkrare i rollen som skyddsombud/arbets-

miljöombud eller som ansvarig för arbetsmiljöuppgifter
		 Ha god kännedom om parternas ansvar och uppgifter
		 Ha tagit fram en handlingsplan för det fortsatta arbe-

tet på den egna arbetsplatsen

Vänder sig till dig som tidigare gått en grundutbildning i arbets-
miljö (BAM) och behöver veta mer om det konkreta arbetsmiljöar-
betet, bland annat om hur du kan arbeta systematiskt med det dag-
liga arbetsmiljöarbetet eller i en skyddskommitté. Du får även med 
dig en handlingsplan för fortsatt arbete på den egna arbetsplatsen.

Vidareutbildning för 
skyddsombud och 
arbetsmiljöansvariga

UTBILDNINGSTILLFÄLLEN PÅ 
RUNÖ I ÅKERSBERGA 

		 24 - 26 februari 
Sista anmälningsdag 10 januari
		 12 - 14 maj 

Sista anmälningsdag 28 mars
		 18 - 20 augusti 

Sista anmälningsdag 20 juni 
		 3 - 5 november 

Sista anmälningsdag 19 september

3 dagar

ARBETSFORMER
Teori, föreläsningar och diskussioner varvas 
med fördjupningsarbete i grupp, egen kun-
skapsinhämtning och redovisningar.

PRIS OCH OMFATTNING
11 900 kr * exklusive moms.

I priset ingår kost och logi, abonnerad buss från 
Cityterminalen Stockholm - Runö i Åkersberga 
tur och retur samt eventuellt kursmaterial.

Utbildningen genomförs som internat på Runö 
Möten & Events i Åkersberga.

*) Med reservation för prishöjning.

DIN ROLL IDAG

 Skyddsombud/Arbetsmiljöombud  Ledamot i en skyddskommité
 Huvudskyddsombud Regionalt skyddsombud Chef eller arbetsledare
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DIN ROLL IDAG

 Skyddsombud/Arbetsmiljöombud  Ledamot i en skyddskommité
 Huvudskyddsombud Regionalt skyddsombud Chef eller arbetsledare

UTBILDNINGEN TAR UPP
		 Arbetsmiljölagen och olika föreskrifter på arbetsmiljö-

området
		 Systematiskt arbetsmiljöarbete med hälsoinriktning
		 Hälsofrämjande åtgärder ur ett ekonomiskt perspektiv
		 Parternas roller och ansvar
		 En fördjupningsuppgift för hälsosammare arbetsplatser
		 Nulägesanalys av arbetsplatsens hälsofrämjande arbete

EFTER UTBILDNINGEN SKA DU
		 Ha fördjupad kunskap om en hälsosam arbetsmiljö 
		 Kunna samverka för att arbeta mot en hälsosammare 

arbetsplats
		 Ha kunskap om hur skyddsombud/arbetsmiljöombud 

och chefer kan initiera åtgärder för en bättre arbets-
miljö
		 Ha god kännedom om parternas ansvar och uppgifter i 

arbetsmiljöarbetet
		 Ha tagit fram en handlingsplan för det fortsatta arbetet 

på den egna arbetsplatsen.

Vänder sig till dig som varit verksam i några år och nu behöver 
påfyllning i ditt arbetsmiljöarbete. Kursen är inriktad mot ett 
hälsofrämjande arbetsliv: Hur kan arbetsgivare och skyddsombud 
samverka systematiskt för att säkerställa en god fysisk och social 
arbetsmiljö? Du får även med dig en handlingsplan för fortsatt 
arbete i den egna organisationen.

Hälsofrämjande 
arbetsmiljöarbete

UTBILDNINGSTILLFÄLLEN PÅ 
RUNÖ I ÅKERSBERGA 

		 9 - 11 juni 
Sista anmälningsdag 25 april
		 17 - 19 november 

Sista anmälningsdag 3 oktober
3 dagar

ARBETSFORMER
Teori, föreläsningar och diskussioner varvas 
med fördjupningsarbete i grupp, egen kun-
skapsinhämtning och redovisningar.

PRIS OCH OMFATTNING
11 900 kr * exklusive moms.

I priset ingår kost och logi, abonnerad buss från 
Cityterminalen Stockholm - Runö i Åkersberga 
tur och retur samt eventuellt kursmaterial.

Utbildningen genomförs som internat på Runö 
Möten & Events i Åkersberga.

*) Med reservation för prishöjning.
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UTBILDNINGEN TAR BLAND ANNAT UPP
		 Olika aktörers uppgifter vid arbetsanpassning och 

rehabilitering
		 Samverkan mellan aktörerna i arbetet med arbetsan-

passning och rehabilitering
		 Försäkringskassans roll och kostnader för sjukfrånvaro
		 Rehabiliteringssamtal – förberedelse & genomförande
		 Rehabilitering vid psykisk ohälsa
		 En fördjupningsuppgift med fallbeskrivningar

EFTER UTBILDNINGEN SKA DU
		 Ha kunskap om reglerna kring arbetsanpassning som 

finns i föreskriften AFS 2023:2 och rehabilitering som 
finns i Socialförsäkringsbalken kap 30
		 Kunna arbeta förebyggande med arbetslivsinriktad 

arbetsanpassning och rehabilitering
		 Ha kunskap om tillbud och arbetsskador
		 Känna till parternas ansvar gällande arbetsanpassning 

och rehabilitering
		 Känna till rehabiliteringskedjan och Försäkringskas-

sans roll
		 Kunna delta i rehabiliteringssamtal
		 Ha tagit fram en handlingsplan för det fortsatta arbe-

tet på den egna arbetsplatsen

Vänder sig till dig som vill veta mer om arbetsanpassning och reha-
bilitering samt förebyggande arbete för att förebygga skador och 
arbetssjukdomar. Nu även med inrikting mot psykisk ohälsa. Du 
får även med dig en handlingsplan för fortsatt arbete på den egna 
arbetsplatsen. 

Arbetsanpassning 
och rehabilitering

UTBILDNINGSTILLFÄLLEN PÅ 
RUNÖ I ÅKERSBERGA 

		 7 - 10 april 
Sista anmälningsdag 21 februari
		 24 - 27 november 

Sista anmälningsdag 10 oktober
4 dagar

Hela team kan delta, där förhandlare, skyddsombud/arbetsmiljöombud, försäkringsansvariga, chef eller arbetsledare ingår

DIN ROLL IDAG

 Skyddsombud/Arbetsmiljöombud Ledamot i en skyddskommité Facklig företrädare
 Huvudskyddsombud Regionalt skyddsombud Chef eller arbetsledare

ARBETSFORMER
Teori, föreläsningar och diskussioner varvas 
med fördjupningsarbete i grupp, egen kun-
skapsinhämtning och redovisningar.

PRIS OCH OMFATTNING
15 400 kr * exklusive moms.

I priset ingår kost och logi, abonnerad buss från 
Cityterminalen Stockholm - Runö i Åkersberga 
tur och retur samt eventuellt kursmaterial.

Utbildningen genomförs som internat på Runö 
Möten & Events i Åkersberga.

*) Med reservation för prishöjning.
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UTBILDNINGEN TAR UPP
		 Nulägesanalys 
		 Aktivt projektarbete
		 Samspelet mellan arbetsmiljölagen och medbestäm-

mandelagen 
		 Ritningsgranskning
		 Människors reaktioner vid förändringar
		 En fördjupningsuppgift med exempel ur verkligheten

EFTER UTBILDNINGEN SKA DU
		 Ha kunskap om arbetsmiljölagen 
		 Ha kunskap om föreskriften systematiskt arbetsmiljö-

arbete AFA 2023:1
		 Kunna bevaka arbetsmiljöfrågorna vid projektarbete
		 Ha kunskap om vad som ska förhandlas enligt med-

bestämmandelagen
		 Känna dig säker kring arbetsmiljöfrågor i projektarbete
		 Kunna riskgranska inför ändringar i organisationen
		 Ha grundläggande kunskaper i ritningsgranskning
		 Ha tagit fram en handlingsplan för det fortsatta arbe-

tet på den egna arbetsplatsen

Vänder sig till dig som vill veta mer om hur man tillvaratar arbets-
miljön i projekt, i förebyggande syfte, vid ombyggnationer eller när 
organisationen ska förändras. Du får även med dig en handlings-
plan för fortsatt arbete på den egna arbetsplatsen.

Arbetsmiljö i projekt 
- samverkan och förändringsarbete

UTBILDNINGSTILLFÄLLEN PÅ 
RUNÖ I ÅKERSBERGA 

		 Inga planerade tillfällen 
Denna utbildning kan vi göra  
tillsammans med din organisation 
eller företag.

3 dagar

ARBETSFORMER
Teori, föreläsningar och diskussioner varvas 
med fördjupningsarbete i grupp, egen kun-
skapsinhämtning och redovisningar.

PRIS OCH OMFATTNING
11 900 kr * exklusive moms.

I priset ingår kost och logi, abonnerad buss från 
Cityterminalen Stockholm - Runö i Åkersberga 
tur och retur samt eventuellt kursmaterial.

Utbildningen genomförs som internat på Runö 
Möten & Events i Åkersberga.

*) Med reservation för prishöjning.

DIN ROLL IDAG

 Skyddsombud/Arbetsmiljöombud Ledamot i en skyddskommité Facklig företrädare
 Huvudskyddsombud Regionalt skyddsombud Chef eller arbetsledare
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UTBILDNINGEN TAR UPP
		 Organisatorisk och social arbetsmiljö 
		 Organisatoriska, sociala belastningar och kränkande 

särbehandling
		 Belastningsergonomi
		 systematiskt arbetsmiljöarbete
		 Stress och belastningsskador
		 Checklistor och skyddsronder

EFTER UTBILDNINGEN SKA DU
		 Ha kunskap om arbetsmiljölagen 
		 Ha kunskap om reglerna för organisatorisk och social 

arbetsmiljö AFS 2023:2, systematiskt arbetsmiljöarbe-
te AFS 2023:1 och belastningsergonomi AFS 2023:10
		 Kunna arbeta förebyggande med fysiska, organisato-

riska och sociala arbetsmiljöfrågor
		 Ha kunskap om belastningsergonomi och hur belast-

ningsskador kan minska
		 Känna dig säker vad gäller organisatoriska och sociala 

arbetsmiljöfrågor
		 Känna till vad stress är och hur stress påverkar ar-

betstagaren

Vänder sig till dig som vill veta mer om lagstiftningen kring fysiska, 
organisatoriska och sociala faktorer i arbetslivet samt hur parterna 
kan arbeta förebyggande med dessa frågor. Du får även med dig en 
handlingsplan för fortsatt arbete på den egna arbetsplatsen.  
 
I samverkan mellan skyddsombud/arbetsmiljöombud och arbets-
givare kan fysiska, organisatoriska och sociala arbetsmiljöproblem 
förebyggas och åtgärdas så att arbetsskador och frånvaro minskar. 

Belastningsfaktorer 
i arbetslivet

UTBILDNINGSTILLFÄLLEN PÅ 
RUNÖ I ÅKERSBERGA 

		 15 - 17 september 
Sista anmälningsdag 20 juni3 dagar

		 Kunna riskgranska inför ändringar i organisation
		 Tagit fram en handlingsplan för det fortsatta 

arbetet på den egna arbetsplatsen 

ARBETSFORMER
Teori, föreläsningar och diskussioner varvas 
med fördjupningsarbete i grupp, egen kun-
skapsinhämtning och redovisningar.

PRIS OCH OMFATTNING
11 900 kr * exklusive moms.

I priset ingår kost och logi, abonnerad buss från 
Cityterminalen Stockholm - Runö i Åkersberga 
tur och retur samt eventuellt kursmaterial.

Utbildningen genomförs som internat på Runö 
Möten & Events i Åkersberga.

*) Med reservation för prishöjning.

DIN ROLL IDAG

 Skyddsombud/Arbetsmiljöombud Ledamot i en skyddskommité Facklig företrädare
 Huvudskyddsombud Regionalt skyddsombud Chef eller arbetsledare
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UTBILDNINGEN TAR BLAND ANNAT UPP
		 Erfarenhetsinventering och nulägesanalys
		 Roller och ansvar på arbetsplatsen
		 Arbetsmiljölagstiftningen på området
		 Systematiskt arbetsmiljöarbete för att förebygga hot 

och våld
		 Vad som kan hända före, under respektive efter en 

hot- och våldsincident
		 Stressreaktioner 
		 Social och organisatorisk arbetsmiljö
		 En fördjupningsuppgift med fall ur verkligheten

EFTER UTBILDNINGEN SKA DU
		 Ha kunskap om arbetsmiljölagen 
		 Ha kunskap om reglerna om våld och hot i arbetsmil-

jön som finns i AFS 2023:2
		 Kunna arbeta förebyggande för att undvika situationer 

med hot och våld på arbetsplatsen
		 Ha kunskap om den sociala arbetsmiljön 
		 Känna en säkerhet i parternas ansvar och uppgifter i 

detta arbete
		 Känna till stress- och krisreaktioner efter en incident 

med hot och våld

Vänder sig till dig som vill veta mer om lagstiftningen kring hot 
och våld i arbetslivet samt hur parterna kan arbeta förebyggande 
för att minska risken att arbetstagarna blir utsatta för våld eller 
hot om våld från tredje part.  Du får även med dig en handlings-
plan för fortsatt arbete på den egna arbetsplatsen.

Hot och våld 
i arbetslivet UTBILDNINGSTILLFÄLLEN PÅ 

RUNÖ I ÅKERSBERGA 

		 Inga planerade tillfällen 
Denna utbildning kan vi göra  
tillsammans med din organisation 
eller företag.3 dagar

		 Kunna riskgranska och arbeta med tillbud och 
arbetsskadeanmälningar
		 Ha tagit fram en handlingsplan för det fortsatta 

arbetet på den egna arbetsplatsen 

ARBETSFORMER
Teori, föreläsningar och diskussioner varvas 
med fördjupningsarbete i grupp, egen kun-
skapsinhämtning och redovisningar.

PRIS OCH OMFATTNING
11 900 kr * exklusive moms.

I priset ingår kost och logi, abonnerad buss från 
Cityterminalen Stockholm - Runö i Åkersberga 
tur och retur samt eventuellt kursmaterial.

Utbildningen genomförs som internat på Runö 
Möten & Events i Åkersberga.

*) Med reservation för prishöjning.

DIN ROLL IDAG

 Skyddsombud/Arbetsmiljöombud  Ledamot i en skyddskommité
 Huvudskyddsombud Regionalt skyddsombud Chef eller arbetsledare
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UTBILDNINGEN TAR BLAND ANNAT UPP
		 Huvudskyddsombudets samordnande roll i arbetsmil-

jöarbetet
		 Arbetet i skyddskommitté 
		 Upphandling och utvärdering av företagshälsovård
		 Ledarskap och kommunikation
		 Checklistor och skyddsronder
		 Ett fördjupningsarbete

EFTER UTBILDNINGEN SKA DU
		 Kunna samordna skyddsombudsverksamheten på 

den egna arbetsplatsen
		 Ha kunskap om den lagstiftning som reglerar uppdra-

get
		 Känna till dina rättigheter och skyldigheter som hu-

vudskyddsombud
		 Känna till hur man arbetar i en skyddskommitté 
		 Känna till hur företagshälsovården kan bidra till en bra 

arbetsmiljö, där parterna arbetar i samverkan
		 Ha tagit fram en handlingsplan för det fortsatta arbe-

tet på den egna arbetsplatsen

Vänder sig till dig som vill lära dig mer om huvudskyddsombudets 
uppgift som samordnare och kommunikatör i arbetsmiljöfrågorna 
på arbetsplatsen. Du får även med dig en egen handlingsplan för 
fortsatt arbete på den egna arbetsplatsen. 

Huvudskyddsombud 1
UTBILDNINGSTILLFÄLLEN PÅ 
RUNÖ I ÅKERSBERGA 

		 17 - 19 februari 
Sista anmälningsdag 13 december
		 5 - 7 maj 

Sista anmälningsdag 21 mars
		 25 - 27 augusti 

Sista anmälningsdag 20 juni
		 8 - 10 december 

Sista anmälningsdag 24 oktober

3 dagar

ARBETSFORMER
Teori, föreläsningar och diskussioner varvas 
med fördjupningsarbete i grupp, egen kun-
skapsinhämtning och redovisningar.

PRIS OCH OMFATTNING
11 900 kr * exklusive moms.

I priset ingår kost och logi, abonnerad buss från 
Cityterminalen Stockholm - Runö i Åkersberga 
tur och retur samt eventuellt kursmaterial.

Utbildningen genomförs som internat på Runö 
Möten & Events i Åkersberga.

*) Med reservation för prishöjning.

DIN ROLL IDAG

 Skyddsombud/Arbetsmiljöombud  Ledamot i en skyddskommité
  Huvudskyddsombud  Chef eller arbetsledare
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UTBILDNINGEN TAR BLAND ANNAT UPP
		 Huvudskyddsombudets roll i projektarbete
		 Projekt som metod
		 Varför man bör arbeta i projektform
		 Samverkan i arbetsmiljöarbetet
		 Riskgranskningar och möjligheter med projekt
		 Ett fördjupningsarbete med egna projektförslag

EFTER UTBILDNINGEN SKA DU
		 Kunna delta i arbetsmiljöprojekt på arbetsplatsen
		 Ha kunskap om hur huvudskyddsombud på eget ini-

tiativ kan starta och driva projekt om arbetsmiljö
		 Känna till dina rättigheter och skyldigheter som hu-

vudskyddsombud
		 Känna till hur man arbetar i en skyddskommitté med 

projekt
		 Ha kunskap om hur samverkan på arbetsplatsen bi-

drar till en bättre arbetsmiljö
		 Ha tagit fram en handlingsplan för det fortsatta arbe-

tet på den egna arbetsplatsen

Vidareutbildningen vänder sig till dig som vill fördjupa dig i hu-
vudskyddsombudets uppgifter. Du får kunskap om huvudskydds-
ombudets uppgift i arbetsmiljöprojekt, som deltagare och som 
initiativtagare till arbetsmiljöprojekt för att minska riskerna för 
arbetsrelaterad ohälsa. Du får även med dig en handlingsplan för 
fortsatt arbete på den egna arbetsplatsen. 

Huvudskyddsombud 2
UTBILDNINGSTILLFÄLLEN PÅ 
RUNÖ I ÅKERSBERGA 

		 5 - 7 maj 
Sista anmälningsdag 21 mars 
		 10 -  12 november 

Sista anmälningsdag 26 september
3 dagar

Du har tidigare har genomgått utbildningen för Huvudskyddsombud 1.

ARBETSFORMER
Teori, föreläsningar och diskussioner varvas 
med fördjupningsarbete i grupp, egen kun-
skapsinhämtning och redovisningar.

PRIS OCH OMFATTNING
11 900 kr * exklusive moms.

I priset ingår kost och logi, abonnerad buss från 
Cityterminalen Stockholm - Runö i Åkersberga 
tur och retur samt eventuellt kursmaterial.

Utbildningen genomförs som internat på Runö 
Möten & Events i Åkersberga.

*) Med reservation för prishöjning.

DIN ROLL IDAG

  Huvudskyddsombud
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Vänder sig till dig som vill veta mer om lagstiftningen kring ke-
miska arbetsmiljörisker, så att parterna kan arbeta förebyggande 
och på ett systematiskt sätt för att undvika skador på lång och kort 
sikt orsakade av kemiska arbetsmiljörisker. Du får även med dig 
en handlingsplan för fortsatt arbete på den egna arbetsplatsen.

UTBILDNINGEN TAR BLAND ANNAT UPP
		 Inventering och nulägesanalys av arbetsplatser
		 Systematiskt arbetsmiljöarbete ur ett kemiskt per-

spektiv
		 Lagstiftning på området
		 Kemi i vardagen och hur kan man skydda sig
		 Ett fördjupningsarbete om kemiska arbetsmiljörisker

EFTER UTBILDNINGEN SKA DU
		 Ha kunskap om arbetsmiljölagen
		 Ha kunskap om föreskrifterna systematiskt arbets-

miljöarbete AFS 2023:1 och regelverket om kemiska 
arbetsmiljörisker som finns i AFS 2023:10 risker i 
arbetsmiljön 
		 Känna till eu:s förordningar reach och clp
		 Kunna arbeta förebyggande med riskgranskningar 

kring kemiska arbetsmiljörisker
		 Ha grundläggande kunskap om isocyanater och na-

nopartiklar
		 Känna till olika myndigheters ansvar gällande kemiska 

arbetsmiljörisker

Kemiska 
arbetsmiljörisker UTBILDNINGSTILLFÄLLEN PÅ 

RUNÖ I ÅKERSBERGA 

		 17 - 19 november 
Sista anmälningsdag 3 oktober

3 dagar

		 Ha kunskap om hur kemiska riskkällor påverkar 
hälsa på arbetsplatsen
		 Ha tagit fram en handlingsplan för det fortsatta 

arbetet på den egna arbetsplatsen

ARBETSFORMER
Teori, föreläsningar och diskussioner varvas 
med fördjupningsarbete i grupp, egen kun-
skapsinhämtning och redovisningar.

PRIS OCH OMFATTNING
11 900 kr * exklusive moms.

I priset ingår kost och logi, abonnerad buss från 
Cityterminalen Stockholm - Runö i Åkersberga 
tur och retur samt eventuellt kursmaterial.

Utbildningen genomförs som internat på Runö 
Möten & Events i Åkersberga.

*) Med reservation för prishöjning.

DIN ROLL IDAG

 Skyddsombud/Arbetsmiljöombud  Ledamot i en skyddskommité
 Huvudskyddsombud Regionalt skyddsombud Chef eller arbetsledare
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UTBILDNINGEN TAR BLAND ANNAT UPP
		 Organisatorisk och social arbetsmiljö
		 Stress
		 Konflikter
		 Kränkande särbehandling
		 Samtalsövningar
		 Systematiskt arbetsmiljöarbete

EFTER UTBILDNINGEN SKA DU
		 Ha kunskap om arbetsmiljölagen 
		 Ha kunskap om regelverket om organisatorisk och 

social arbetsmiljö som finns i AFS 2023:2 och syste-
matiskt arbetsmiljöarbete AFS 2023:1
		 Kunna arbeta förebyggande med organisatoriska och 

sociala arbetsmiljöfrågor
		 Ha kunskap i hur stress påverkar arbetstagaren och 

upptäcka signaler på stress
		 Ha tagit fram en handlingsplan för det fortsatta arbe-

tet på den egna arbetsplatsen

Vänder sig till dig som vill veta mer om lagstiftningen kring orga-
nisatorisk och social arbetsmiljö och hur parterna i praktiken kan 
arbeta förebyggande med dessa frågor. Detta är en fördjupande 
utbildning som visar hur ni kan arbeta förebyggande så att risken 
för stressrelaterade arbetssjukdomar och konflikter förebyggs. Du 
får även med dig en handlingsplan för fortsatt arbete på den egna 
arbetsplatsen.

OSA i praktiken
UTBILDNINGSTILLFÄLLEN PÅ 
RUNÖ I ÅKERSBERGA 

		 2 - 4 juni 
Sista anmälningsdag 18 april

3 dagar

ARBETSFORMER
Teori, föreläsningar och diskussioner varvas 
med fördjupningsarbete i grupp, egen kun-
skapsinhämtning och redovisningar.

PRIS OCH OMFATTNING
11 900 kr * exklusive moms.

I priset ingår kost och logi, abonnerad buss från 
Cityterminalen Stockholm - Runö i Åkersberga 
tur och retur samt eventuellt kursmaterial.

Utbildningen genomförs som internat på Runö 
Möten & Events i Åkersberga.

*) Med reservation för prishöjning.

DIN ROLL IDAG

 Skyddsombud/Arbetsmiljöombud  Ledamot i en skyddskommité
 Huvudskyddsombud Regionalt skyddsombud Chef eller arbetsledare
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UTBILDNINGEN TAR BLAND ANNAT UPP
		 AFS 2023:2 organisatorisk och social arbetsmiljö §§10-11
		 Begrepp inom kränkande särbehandling
		 Kränkande särbehandling och mobbing ur olika per-

spektiv
		 Samtalsövningar
		 Systematiskt arbetsmiljöarbete

EFTER UTBILDNINGEN SKA DU
		 Ha kunskap om arbetsmiljölagen 
		 Ha kunskap om regelverket om organisatorisk och so-

cial arbetsmiljö AFS 2023:2 §§ 10-11 och systematiskt 
arbetsmiljöarbete AFS 2023:1
		 Kunna arbeta förebyggande med organisatoriska och 

sociala arbetsmiljöfrågor
		 Ha kunskap i hur du förebygger och hanterar krän-

kande särbehandling
		 Ha tagit fram en handlingsplan för det fortsatta arbe-

tet på den egna arbetsplatsen 
 

Vänder sig till dig som vill veta mer om lagstiftningen kring orga-
nisatorisk och social arbetsmiljö. Detta är en fördjupande utbild-
ning med inriktning på hur parterna kan arbeta för att förebygga 
och hantera kränkande särbehandling. 
Du får även med dig en handlingsplan för fortsatt arbete på den 
egna arbetsplatsen.

OSA - hantera kränkande 
särbehandling UTBILDNINGSTILLFÄLLEN PÅ 

RUNÖ I ÅKERSBERGA 

		 29 september - 1 oktober 
Sista anmälningsdag 20 juni

3 dagar

ARBETSFORMER
Teori, föreläsningar och diskussioner varvas 
med fördjupningsarbete i grupp, egen kun-
skapsinhämtning och redovisningar.

PRIS OCH OMFATTNING
11 900 kr * exklusive moms.

I priset ingår kost och logi, abonnerad buss från 
Cityterminalen Stockholm - Runö i Åkersberga 
tur och retur samt eventuellt kursmaterial.

Utbildningen genomförs som internat på Runö 
Möten & Events i Åkersberga.

*) Med reservation för prishöjning.

DIN ROLL IDAG

 Skyddsombud/Arbetsmiljöombud  Ledamot i en skyddskommité
 Huvudskyddsombud Regionalt skyddsombud Chef eller arbetsledare
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UTBILDNINGEN TAR BLAND ANNAT UPP
		 Uppdraget som regionalt skyddsombud
		 Nulägesanalyser
		 Lagstiftning som reglerar uppdraget
		 Parternas roller och ansvar
		 Riskbedömningar 
		 Systematiskt arbetsmiljöarbete
		 Samverkan för att undvika olyckor och tillbud 
		 Ett fördjupningsarbete med autentiska fall

EFTER UTBILDNINGEN SKA DU
		 Ha kunskap om arbetsplatsbesök och förberedelser 

av sådana besök
		 Kunna samverka med arbetsgivare och arbetstagare 

för att skapa en skyddsorganisation
		 Ha kunskap om riskgranskningar
		 Ha kunskap om föreskriften systematiskt arbetsmiljö-

arbete AFS 2023:1
		 Känna till parternas ansvar och uppgifter
		 Ha tagit fram en handlingsplan för det fortsatta arbe-

tet på den egna arbetsplatsen

Vänder sig till dig som är ny i ditt uppdrag och behöver kunskap 
och trygghet i rollen som regionalt skyddsombud, där uppdra-
get är att stötta arbetstagarna på det mindre företaget och vara 
arbetsgivarens stöd i det lokala skyddsarbetet. Du ska även verka 
för att skyddsombud/arbetsmiljöombud utses på arbetsplatsen, 
bevaka arbetsmiljön, initiera förbättringar och genomföra skydds-
ronder. Du får också med dig en egen handlingsplan för fortsatt 
arbete på den egna arbetsplatsen. 

Regionala 
skyddsombud 1 UTBILDNINGSTILLFÄLLEN PÅ 

RUNÖ I ÅKERSBERGA 

		 24 - 26 mars 
Sista anmälningsdag 7 februari
		 14 - 16 oktober 

Sista anmälningsdag 29 augusti
3 dagar

ARBETSFORMER
Teori, föreläsningar och diskussioner varvas 
med fördjupningsarbete i grupp, egen kun-
skapsinhämtning och redovisningar.

PRIS OCH OMFATTNING
11 900 kr * exklusive moms.

I priset ingår kost och logi, abonnerad buss från 
Cityterminalen Stockholm - Runö i Åkersberga 
tur och retur samt eventuellt kursmaterial.

Utbildningen genomförs som internat på Runö 
Möten & Events i Åkersberga.

*) Med reservation för prishöjning.

DIN ROLL IDAG

 Regionalt skyddsombud  Blivande regionalt skyddsombud
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En fortsättning för regionala skyddsombud som genomgått 
grundutbildning för RSO. Utbildningen är inriktad på kommu-
nikation och ledarskap vid arbetsplatsbesök. Vi går igenom RSOs 
pedagogiska uppdrag i arbetet med samverkan enligt arbetsmil-
jölagen. Eftersom det är en påbyggnadsutbildning förväntas du 
redovisa hemuppgiften som ingick i grundutbildningen. Erfaren-
hetsutbyte är en viktig del av kursen och därför är det viktigt att 
hemuppgiften är genomförd. 

UTBILDNINGEN TAR BLAND ANNAT UPP
		 Dialog och bemötande
		 Kommunikation
		 Uppföljning hemarbete

EFTER UTBILDNINGEN SKA DU
		 Ha insikt i människors olika behov när det gäller sam-

tal och bemötande
		 Ha insikt i hur du kan stötta i ett förändringsarbete 

genom ett kommunikativt förhållningssätt

Regionala 
skyddsombud 2 UTBILDNINGSTILLFÄLLEN PÅ 

RUNÖ I ÅKERSBERGA 

		 27 - 29 oktober 
Sista anmälningsdag 12 september

3 dagar

samt minst 12 måndaders erfarenhet

ARBETSFORMER
Teori, föreläsningar och diskussioner varvas 
med fördjupningsarbete i grupp, egen kun-
skapsinhämtning och redovisningar.

PRIS OCH OMFATTNING
11 900 kr * exklusive moms.

I priset ingår kost och logi, abonnerad buss från 
Cityterminalen Stockholm - Runö i Åkersberga 
tur och retur samt eventuellt kursmaterial.

Utbildningen genomförs som internat på Runö 
Möten & Events i Åkersberga.

*) Med reservation för prishöjning.

DIN ROLL IDAG

  Regionalt skyddsombud
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UTBILDNINGEN TAR BLAND ANNAT UPP
		 Inventering av säkerhetskulturen på arbetsplatsen
		 Beteendebaserat säkerhetstänk 
		 Systematiskt arbetsmiljöarbete
		 Riskgranskningar
		 Informationssystem som verktyg
		 Vikten av tillbuds- och olycksrapportering i det före-

byggande arbetet

EFTER UTBILDNINGEN SKA DU
		 Ha kunskap om säkerhetskultur och säkerhetsklimat
		 Kunna samverka för bättre klimat och kultur på arbets-

platsen
		 Ha kunskap om hur fysisk arbetsmiljö och teknik på-

verkar användare 
		 Förstå sambandet mellan människa, teknik och orga-

nisation
		 Känna till hur säkerhetskultur kan påverka förekom-

sten av arbetsolyckor
		 Kunna arbeta med förebyggande riskgranskning
		 Ha tagit fram en handlingsplan för det fortsatta arbe-

tet på den egna arbetsplatsen

Vänder sig till dig som vill veta mer om hur man kan skapa en sä-
ker arbetsplats med ett gott säkerhetsklimat och bra säkerhetskul-
tur. Du får även med dig en handlingsplan för fortsatt arbete i den 
egna organisationen. Ett säkerhetsklimat och en säkerhetskultur 
som vilar på gemensamma attityder, värderingar och uppfattning-
ar har stor betydelse för hur arbetet utförs. En god säkerhetskultur 
på arbetsplatsen kännetecknas av att ledningen prioriterar och 
hanterar säkerhetsfrågor på alla nivåer i verksamheten. 

Säkerhetskultur
UTBILDNINGSTILLFÄLLEN PÅ 
RUNÖ I ÅKERSBERGA 

		 Inga planerade tillfällen 
Denna utbildning kan vi göra  
tillsammans med din organisation 
eller företag.

3 dagar

ARBETSFORMER
Teori, föreläsningar och diskussioner varvas 
med fördjupningsarbete i grupp, egen kun-
skapsinhämtning och redovisningar.

PRIS OCH OMFATTNING
11 900 kr * exklusive moms.

I priset ingår kost och logi, abonnerad buss från 
Cityterminalen Stockholm - Runö i Åkersberga 
tur och retur samt eventuellt kursmaterial.

Utbildningen genomförs som internat på Runö 
Möten & Events i Åkersberga.

*) Med reservation för prishöjning.

DIN ROLL IDAG

 Skyddsombud/Arbetsmiljöombud  Ledamot i en skyddskommité
 Huvudskyddsombud Regionalt skyddsombud Chef eller arbetsledare
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Vänder sig till dig som vill veta mer om hur man systematiskt 
utreder tillbud och olycksfall och hur parterna i samverkan kan 
arbeta förebyggande med dessa frågor. Du får även med dig en 
egen handlingsplan för fortsatt arbete på den egna arbetsplatsen.

UTBILDNINGEN TAR BLAND ANNAT UPP
		 Utredningsmetodik – grundorsak och analys
		 Lagstiftning och rättsväsendet
		 Parternas roller och ansvar
		 Fördjupningsarbete med autentiska fall/domar
		 Riskbedömningar, tillbud och olyckor
		 Samverkan för att undvika olyckor och tillbud

EFTER UTBILDNINGEN SKA DU
		 Ha kunskap om föreskriften systematiskt arbetsmiljö-

arbete AFS 2023:1
		 Ha kunskap om hur systematiskt arbetsmiljöarbete 

tillämpas vid utredningar 
		 Kunna arbeta med riskgranskningar i utredande och i 

förebyggande syfte
		 Ha god kunskap om tillbud och olyckor samt arbets-

skadeanmälningar (interna rapportsystem)
		 Känna en säkerhet kring utredningar
		 Känna till parternas ansvar och uppgifter
		 Ha tagit fram en handlingsplan för det fortsatta arbe-

tet på den egna arbetsplatsen

Utredningskurs 
arbetsmiljö UTBILDNINGSTILLFÄLLEN PÅ 

RUNÖ I ÅKERSBERGA 

		 8 - 10 december 
Sista anmälningsdag 24 oktober

3 dagar

ARBETSFORMER
Teori, föreläsningar och diskussioner varvas 
med fördjupningsarbete i grupp, egen kun-
skapsinhämtning och redovisningar.

PRIS OCH OMFATTNING
11 900 kr * exklusive moms.

I priset ingår kost och logi, abonnerad buss från 
Cityterminalen Stockholm - Runö i Åkersberga 
tur och retur samt eventuellt kursmaterial.

Utbildningen genomförs som internat på Runö 
Möten & Events i Åkersberga.

*) Med reservation för prishöjning.

DIN ROLL IDAG

 Skyddsombud/Arbetsmiljöombud  Ledamot i en skyddskommité
 Huvudskyddsombud Regionalt skyddsombud Chef eller arbetsledare



arbetsmiljö-
utbildningar
2022

www.runöutbildning.se

Ideella föreningen LO:s Folkhögskola Runö
Runö Folkhögskola & Utvecklingscentrum | Näsvägen 100 | 184 44 Åkersberga

tfn 08-555 382 00 | arbetsmiljo@runo.se | www.runöutbildning.se 20
25

 (0
04

)


